
株式会社三十三総研 三十三ビジネスクラブ 研修会のご案内 お問い合わせ ： 059-351-6460

お申込み方法

申込締切 ： １０月６日(火) １６時

講師

受講料 おひとり様 ： ﾃｷｽﾄ代・消費税含

2026年10月9日（金） 10:00～16:00

会場参加 ： 名古屋国際センター （名古屋市中村区那古野1-47-1 ）

定員 ： １８名

プログラム

（これより先は、当社が契約するサイボウズ株式会社のクラウドサービスをご利用いただく形となります。）

当社ホームページの申込フォーム（下記ＵＲＬおよび右記ＱＲコード）よりお申し込みください。
開催の２週間前に、Ｅメールで請求書・受講票等をお送りします。

○四日市商工会議所の会員の皆様は、「人材育成補助金」
の補助対象となり、 受講料のうち最大半額の補助を受け
ることができます。
詳細は、四日市商工会議所へ連絡（059－352－8290）
または ホームページ
（ https://www.yokkaichi-cci.or.jp ）でご確認ください。

会員様限定特典 ①.②併用可能です。
①複数申込割引 お二人目より全員1,000円割引
②優待券割引 1名の受講料を1枚で半額、2枚で全額割引
※優待券の保有数など、詳細は事務局までお問合せください

会場参加 会員 9,000円 非会員 29,000円

※本研修会は最少催行人数を5名様とさせていただいております。最少催行人数に満たない場合、
催行中止となる可能性がございますので、予めご了承ください。
※受講のお取消しは、開催日前日の１７時までにご連絡をお願いします。※開催当日のキャンセルは、受講料を申し受けます。
※お申込み時に入力された情報は、研修会運営のためにのみ利用し、個人を特定できない範囲内で講師と共有する場合がございます。

新任管理職、管理職の基礎を学びたい皆様

__________＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 管理職の基礎を身につけ、業績向上につなげましょう！

１．管理者になって何がどう変わるか？

２．３つの環境の認識

（１）内外環境の認識

（２）会社が目指しているものの認識

（３）経営資源の認識

３．これからの時代に求められる管理者像

（１）マネジメント領域の拡大

（２）真の管理者像

（３）必須条件

４．「コミュニケーションのポイント」とコーチング手法

５．真のリーダーになるための基礎的習慣づくり

（１）高い志向

（２）深い思考

（３）広い嗜好

６．管理者としての自分の宣言

株式会社三十三総研
取締役 コンサルティング部長
主席コンサルタント
ＭＢＡ（経営学修士）

山川 敏

管理職に求められる基本的な役割や心構え、

目標達成のためのチームマネジメント、部下の

育成と効果的なコミュニケーションなど管理職に

必要な基礎スキルを習得いただき、すぐに実践

できるノウハウを身につけていただきます。

https://829064aa.form.kintoneapp.com/public/33bc-seminarentry2026

https://www.yokkaichi-cci.or.jp/
https://829064aa.form.kintoneapp.com/public/33bc-seminarentry2026

