
経営幹部に必要な、職場の成果を上げるためのリーダー
シップとコミュニケーションスキルを効率的に学んでいただ
きます。

ビジネスに必要な「付加価値」を生み
出すのは個々の思考力です。

その思考力を引き出すためのコミュ
ニケーションの強化方法を、熱くロジ
カルに語ります。

経営幹部に必須のスキル
～幹部に求められる経営力～

株式会社三十三総研 三十三ビジネスクラブ 研修会のご案内 お問い合わせ ： 059-351-6460

お申込み方法
当社ホームページの申込フォーム（下記ＵＲＬおよび右記ＱＲコード）、または必要事項を
記入のうえ、ＦＡＸ送信にてお申し込みください。後日、請求書・受講票等をお送りします。

https://www.33bank.co.jp/wcf/content/33ir/oder2.html

※受講のお取消しは、開催日前日の１７時までにご連絡をお願いします。※開催当日のキャンセルは、受講料を申し受けます。
※参加する端末・通信環境は参加者様にてご準備ください。参加者様の端末・通信環境の不具合が生じた場合、返金はいたしかねます。
※お申込み時に入力された情報は、研修会運営のためにのみ利用し、個人を特定できない範囲内で講師と共有する場合がございます。

申込締切： ５月１４日(火) １６時FAX 送信先 ▶ 059-351-7005

プログラム

経営者・経営幹部・中間管理職 対象

グローアップ教育センター 代表

講師 西澤 浩二氏

ホテル事業関連の営業職、研修・セミナーの企画プロデュースや運営等
を経て、グローアップ教育センターを主宰。
階層別研修や会社規模に応じたオリジナル研修の企画と講師を務める。

年間約140回の研修講師を担当。問いかけ、思考、体験、気づきの流れ
で進める内容は、会を重ねるごとに深みのあるセミナーと定評がある。
現在、階層別人材育成指導、グローアップ型教育プログラム企画・開

発・運営を専門分野として活動。

優待券保有の際は、割引を利用します。 希望しない場合は、チェック☑を入れてください。 ▶▶▶▶ □ 割引不要

受講料（おひとりさま）
ﾃｷｽﾄ代・消費税含

会員 非会員

会場参加 9,000円 29,000円

オンライン参加 6,500円 26,500円

会員様限定特典 ①.②併用可能です。
①複数申込割引 お二人目より全員1,000円割引
②優待券割引 1名の受講料を1枚で半額、2枚で全額割引
※優待券の保有数など、詳細は事務局までお問合せください

【 リーダーの役割 】
成果をあげるリーダーとはどんな人か？

経営トップの代行者としてのリーダーの役割を認識していた
だき、リーダーシップの考え方や影響力の発揮の仕方を解
説します。

【 リーダーは部下を育ててなんぼです 】

部下育成が管理者の責務であることを学んでいただきます。
部下育成の基本から具体的な方法、効果的なＯＪＴの進め
かたを解説します。部下のプロ意識を高め、自立型人間から
自律型人間への変革を目指す部下育成法です。

【部下とのコミュニケーション術とモチベーションのあげかた】
やる気をなくした部下にどう対処するか？

一所懸命だが成績の上がらない部下をどのように指導する
か？企業の改善は人の改善、人の改善は人の心の改善です。
褒めることとおだてることの違い。

貴社名
☑を入れてください
□ 会員 □ 非会員

受講票郵送先 〒 電話番号

（フリガナ）
申込担当者名

所属・役職名 メールアドレス

（フリガナ）
受講者名

所属・役職名 （フリガナ）
受講者名

所属・役職名

2024年 5月21日（火） 13：30～16：30

会場参加 (定員18名） ： ﾌﾟﾗﾄﾝﾎﾃﾙ四日市 （四日市市西新地7-3）

ｵﾝﾗｲﾝ参加 (定員30名） ： Web会議システム Zoom
(なるべく1人1台のＰＣでご参加ください）

□ 会場参加

□ ｵﾝﾗｲﾝ参加


